
 



  

Методическая тема 

«Образовательная среда школы как условие и ресурс развития творческих способностей педагога и 

обучающегося в условиях реализации ФГОС второго поколения и   обновленных ФГОС» 
Цели:повышение качества образования через непрерывное развитие учительского потенциала, повышение уровня 

профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения и 
обновленных ФГОС, а также воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, освоение 
педагогами инновационных технологий обучения. 

Задачи:  
- Совершенствовать условия для реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО. 
-  Создавать условия (организационно-управленческие, методические, педагогические) для обновления основных образовательных 
программ НОО, ООО и СОО образовательного учреждения, включающих три группы требований, в соответствии с Федеральным 
государственным стандартом нового поколения. 
- Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями. 
- Активизировать  работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих 
педагогов. 
- Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и 
методической подготовки педагогов. 
- Обеспечивать методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами. 
- Создавать условия для самореализации учащихся в образовательной деятельности и развития ключевых компетенций учащихся. 
- Развивать и совершенствовать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 
- Развивать ключевые компетенции учащихся на основе использования современных педагогических технологий и методов 
активного обучения. 
Дальнейшее развитие кадрового потенциала через: 
 - создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогов    через их участие в профессиональных 
конкурсах, создание авторских     педагогических    разработок,   проектно-исследовательскую      деятельность,     обучающие семинары, 
вебинары и курсовую подготовку;  
 -продолжение работы по обобщению и транслированию передового педагогического опыта творчески работающих учителей через 
организацию и проведение методических недель, педагогических советов, открытых уроков, мастер-классов. 
Совершенствование системы поддержки одаренных детей через:  
 - выявление и развитие детской одарённости и поддержки детей в соответствии с   их способностями, в том числе на основе 
инновационных технологий;   
 −  реализацию индивидуальных образовательных маршрутов, направленных на развитие интеллектуально-творческих 
способностей обучающихся; 
 − расширение возможностей для участия способных и одарённых школьников в разных формах интеллектуально-творческой 
деятельности;   



 − формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им 
оптимальных возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов через активизацию работы по организации проектно-
исследовательской деятельности. 

 

Формы методической работы: 
- тематические педсоветы; 

- ШМО  учителей;  

- работа учителей над темами самообразования;  

- проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий; 

- работа с молодыми специалистами, разработка педагогических рекомендаций в помощь молодому учителю; 

-предметные недели; 

- фестиваль открытых уроков, педагогических идей; 

- проблемные семинары; 

 - педагогический мониторинг; 

 - организация и контроль курсовой подготовки; 

- аттестация; 

- школьные олимпиады; 

- олимпиады муниципального уровня; 

- научно-практическая конференция учащихся; 

- конкурс «Учитель года» и др. 

 
Мероприятие Сроки Содержание Ответственные 

АВГУСТ 
Выбор модели методической работы школы 4-я неделя Определить модель методической работы в 

зависимости от ключевой идеи школьной 

методической работы и форм объединения 

педагогов 

Замдиректора по УВР 

Организация работы школьных методических 

объединений: 

- ШМО учителей начальных классов 

- ШМО учителей математики, физики, 

информатики, технологии 

- ШМО учителей русского языка и литературы, 

иностранного языка 

- ШМО учителей биологии, химии, географии, 

физической культуры, истории 

-ШМО классных руководителей 

4 неделя Организовать работу ШМО Зам. директора по УВР 



Заседания методических 

объединений.Составление плана работы 

ШМО 

4-я неделя Проанализировать, как реализован план 

работы методического объединения на 

предыдущий учебный год. Определить 

цели, задачи, направления работы на новый 

учебный год. Изучить федеральные рабочие 

программы по учебным предметам. 

Рассмотреть рабочие программы педагогов 

на предмет соответствия требованиям 

федеральных рабочих программ.Определить 

основные проблемы, пути решения, 

наметить мероприятия методических 

объединений, направленные на повышение 

качества образования с акцентом на 

формирование функциональной 

грамотности учеников, ГИА, ВПР. 

Зам. директора по УВР. 

Руководители ШМО 

Методический семинар для учителей 

«Единая модель профессиональной 

ориентации» 

4 неделя Обсудить с педагогами внедрение с 1 

сентября 2023 года Единой модели 

профориентации и Методические 

рекомендации по реализации 

профориентационного минимума, которые 

Минпросвещения направило письмом от 

01.06.2023 № АБ-2324/05 

Зам. директора по ВР. 

Руководители ШМО 

СЕНТЯБРЬ 

Составление списка учителей, которые 

аттестуются в 2023/24 учебном году 

1 неделя Спланировать методическое сопровождение 

учителей при подготовке к аттестации и в 

межаттестационный период. 

Подготовить список учителей, которые 

аттестуются на соответствие занимаемой 

должности. 

Подготовить списки учителей, которые 

аттестуются на новые 

квалификационныекатегории «педагог-

методист» и «педагог-наставник» 

Зам.директора поУВР 

Составление списка учителей, которые будут 

проходить обучение по дополнительным 

профессиональным программам повышения 

1 неделя Скорректировать план-график повышения 

квалификации педагогов 

Зам.директора поУВР 

https://zavuch.action360.ru/#/document/99/1301899937/ZAP2P003PH/
https://zavuch.action360.ru/#/document/99/1301899937/ZAP2P003PH/


квалификации в 2023/24 учебном году 

Участие в проекте ФГИС «Моя школа» 1-2 неделя Регистрация вновь пришедших 

педагогических работников на платформе 

ФГИС «Моя школа». Мастер-класс по 

использованию ресурсов ФГИС «Моя 

школа 

Зам.директора по УВР 

Моделирование системы работы с 

одаренными обучающимися 

1 неделя Определить цели и задачи работы с 

одаренными обучающимися, составить и 

утвердить план работы в данном 

направлении 

Зам.директора по УВР 

Ревизия рабочих программ учителей 1 неделя Провести ревизию рабочих программ 

учителей на предмет соответствия 

требованиям федеральных рабочих 

программ в части содержания. Внести 

необходимые коррективы в рабочие 

программы по итогам ревизии 

Зам.директора по УВР 

Взаимопосещение уроков молодых учителей 

и учителей-наставников 

С 3 недели Организовать взаимопосещение уроков 

педагогами для обмена опытом и 

повышения уровня профессионального 

мастерства 

Зам.директора по УВР 

Заседания методических объединений 2-3 неделя Составление планов открытых уроков, 

согласование стартовых диагностических 

работ для 5 и 10 классов и входных 

диагностических работ для 2–11 классов с 

учетом кодификаторов элементов 

содержания и в соответствии со 

спецификацией контрольно-измерительных 

материалов 

Руководители 

методических 

объединений 

Участие в методических мероприятиях на 

уровне школы,  района 

В течение месяца Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Руководители 

методических 

объединений, 

замдиректора по УВР 

ОКТЯБРЬ 

Семинар-практикум по распространению 

опыта работы с высокомотивированными 

обучающимися (педсовет) 

4 неделя Организовать методическую работу с 

учителями по взаимодействию с 

высокомотивированными обучающимися 

Руководители 

методических 

объединений, 



замдиректора по УВР 

Заседания методических объединений 4 неделя Обсудить работу в рамках методического 

марафона, проанализировать участие в 

мероприятиях по повышению 

профессионального мастерства 

Руководители 

методических 

объединений 

Индивидуальные консультации для 

педагогов 

В течение месяца Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Зам.директора по УВР 

Участие в методических мероприятиях на 

уровне школы,  района 

 Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Руководители 

методических 

объединений 

НОЯБРЬ 

Участие в реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

1.11.-11.11.2023 Проведение самодиагностики. 

Получение статуса стажировочной 

площадки. Определение  уровня готовности 

к участию в Проекте «Школа 

Минпросвещения России» 

Директор. 

Зам.директора по УВР 

Предметная неделя математики 07.11.23 - 11.11.23 Подготовить и провести мероприятия в 

рамках предметной недели 

Учитель математики 

Брагина Т.И 

Предметная неделя географии  13.11.23 - 18.11.23 Подготовить и провести мероприятия в 

рамках предметной недели 

Учитель географии 

Холкина Г.Ф 

Предметная неделярусского языка и 

литературы 

27.11.23 - 02.12.23 Подготовить и провести мероприятия в 

рамках предметной недели 

Учитель русского 

языка Дунаева Е.П 

Контроль реализации федеральных рабочих 

программ по русскому языку 

4 неделя Посетить уроки русского языка. Проверить, 

как педагоги реализуют федеральные 

рабочие программы 

Зам.директора по УВР 

Мониторинг качества подготовки 

высокомотивированных обучающихся к 

олимпиадам 

2 неделя Проконтролировать охват 

высокомотивированных обучающихся, 

продолжительность, периодичность 

занятий. 

Руководители ШМО 

Интерактивное методическое занятие 

«Особенности реализации федеральной 

рабочей программы по окружающему миру» 

3 неделя Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов начальной 

школы 

Зам.директора по УВР 

Заседания методических объединений  Обсудить результаты стартовых и входных 

диагностик. Организовать разбор заданий 

олимпиадного цикла. Обсудить вопрос 

реализации проектной деятельности 

Руководители ШМО 



обучающихся, особенно индивидуальные 

проекты на уровне среднего общего 

образования. Организовать обсуждение для 

методического объединения учителей 

русского языка вопроса подготовки 

обучающихся к итоговому сочинению в 11-

х классах и к итоговому собеседованию в 9-

х классах 

Консультация для педагогов по 

использованию ресурсов ФГИС «Моя 

школа» 

4 неделя Рассказать, как готовить сценарий 

электронного урока, разработать 

электронное учебное пособие, публикацию, 

открытый урок и т. д. 

Зам.директора по УВР 

Организационно-методическое 

сопровождение инновационной деятельности 

В течение недели Оказать помощь и поддержку педагогам в 

инновационной педагогической 

деятельности 

Зам.директора по УВР 

ДЕКАБРЬ 

Предметная неделя английского языка 04.12.23 - 09.12.23 Подготовить и провести мероприятия в 

рамках предметной недели 

Учитель английского 

языка Конькова С.А. 

Предметная неделя башкирского языка 11.12.23 - 16.12.23 Подготовить и провести мероприятия в 

рамках предметной недели 

Учитель башкирского 

языка Мунирова Г.Р 

Мастер-класс «Разработка метапредметных 

учебных занятий» 

1-2 неделя Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов, в том числе в 

вопросах реализации рабочих программ по 

обновленным ФГОС и ФОП 

Зам.директора по УВР 

Заседание педагогического совета «Качество 

подготовки выпускников к ГИА» 

3-4 неделя Обсудить подготовку обучающихся к ГИА Зам.директора по УВР 

Участие в методических мероприятиях на 

уровне школы, района, республики 

В течение месяца Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Зам.директора по УВР 

 

Индивидуальные консультации для 

педагогов, которые аттестуются на 

соответствие занимаемой должности 

В течение месяца Установить соответствие деятельности 

работника утвержденным показателям. 

Сформировать представление для 

аттестации с указанием 

результатов профессиональной 

деятельности. 

Оказать помощь в подготовке к аттестации 

Зам.директора по УВР 

 

Взаимопосещение уроков В течение месяца Повысить уровень профессиональной Зам.директора по УВР 



компетентности педагогов. Провести 

бинарные уроки, уроки в нетрадиционной 

форме и т. п. Обменяться опытом 

 

Трансляция актуального опыта работы. 
Ведение собственных сайтов педагогами 

школы. Размещение методических 

разработок уроков, внеклассных 

мероприятий 

В течение месяца Распространять передовой педагогический 

опыт через сайт школы и публикации в 

педагогических изданиях 

Учителя-предметники, 

зам.директора по УВР 

Организационно-методическое 

сопровождение инновационной деятельности 

В течение месяца Оказать помощь и поддержку педагогам в 

инновационной педагогической 

деятельности 

Зам.директора по УВР 

 

ЯНВАРЬ 

Тематическое заседание педагогического 

совета «Первые итоги внедрения ФОП НОО, 

ООО и СОО» 

2 неделя Обсудить итоги реализации ООП уровней 

образования в соответствии с ФОП. 

Выявить дефициты и проблемы, наметить 

пути решения 

Зам.директора по УВР 

 

Мастер-класс «Использование ресурсов 

ФГИС "Моя школа" на уроках» 

2 неделя Организовать мастер-класс, чтобы 

познакомить педагогов с 

возможностями ФГИС «Моя школа» и на 

практике показать функциональные 

возможности платформы 

Зам.директора по УВР 

 

Мониторинг деятельности педагогов 4 неделя Провести анкетирование педагогов, чтобы 

определить степень профессиональных 

затруднений педагогов, в том числе по 

единой методической теме 

Зам.директора по УВР 

 

Участие в методических мероприятиях на 

уровне школы, района, республики 

В течение месяца Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Учителя-предметники 

Индивидуальные консультации для 

педагогов 

В течение месяца Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Зам.директора по УВР 

 

Методические семинары для педагогов по 

проблемам реализации ООП СОО по 

обновленному ФГОС СОО и ФОП СОО 

В течение месяца Организовать методические семинары для 

педагогов по проблемам реализации ООП 

СОО по обновленному ФГОС СОО и ФОП 

СОО 

Зам.директора по УВР 

 

ФЕВРАЛЬ 

Заседание педагогического 1-2 неделя Обсудить готовность обучающихся к ВПР Зам.директора по УВР 



совета «Готовность к ВПР»  

Заседание методических объединений 

учителей «Реализация ФОП НОО, ООО и 

СОО» 

4 недели Обсудить проблемы 

реализации федеральных 

рабочих программ по предметам. Обсудить 

учебно-методическое обеспечение 

программ 

Руководители ШМО 

Участие в методических мероприятиях на 

уровне школы, района, республики 

В течение месяца Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Учителя-предметники 

Индивидуальные консультации для 

педагогов 

В течение месяца Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Зам.директора по УВР 

 

Обучающие семинары, индивидуальные 

консультации по проблемам реализации 

обновленных ФГОС и ФОП 

В течение месяца Провести обучающие семинары, 

индивидуальные консультации, проследить, 

как ликвидируются методические 

затруднения педагогов по вопросам 

реализации обновленных ФГОС и ФОП 

Зам.директора по УВР 

 

Взаимопосещение уроков В течение месяца Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов. Провести 

бинарные уроки, уроки в нетрадиционной 

форме и т. п. Обменяться опытом 

Зам.директора по УВР 

 

Трансляция актуального опыта работы. 
Ведение собственных сайтов педагогами 

школы. Размещение методических 

разработок уроков, внеклассных 

мероприятий 

В течение месяца Распространять передовой педагогический 

опыт через сайт школы и публикации в 

педагогических изданиях 

Учителя-предметники, 

зам.директора по УВР 

МАРТ 

Предметная неделя химии и биологии 11.03.24 - 16.03.24 Подготовить и провести мероприятия в рамках 

предметной недели 
Учитель биологии 

Редреева В.П 

Мониторинг ИКТ-компетентности педагогов 2 неделя Проконтролировать работу учителей по 

совершенствованию ИКТ-компетенций 

Зам.директора по УВР 

 

Взаимопосещение уроков между учителями 

начальной школы и учителями-

предметниками 

В течение месяца Проанализировать преемственность 

программ уровней НОО и ООО. Выработать 

общие подходы к подготовке учеников 

начальных классов к обучению на уровне 

ООО 

Руководители МО 

Индивидуальные консультации для В течение месяца Оказать помощь в решении проблем Зам.директора по УВР 

 



педагогов обучения и воспитания учеников 

Трансляция актуального опыта работы В течение месяца Распространять передовой педагогический 

опыт через сайт школы и публикации в 

педагогических изданиях 

Зам.директора по УВР, 

учителя-предметники 

 

АПРЕЛЬ 

Предметная неделя начальных классов 01.04.24 - 06.04.24 Подготовить и провести мероприятия в рамках 

предметной недели 
Учителя начальных 

классов, руководитель 

МО 

Предметная неделя физической культуры 08.04.24 - 13.04.24 Подготовить и провести мероприятия в рамках 

предметной недели 
Учитель физкультуры 

Холкин А.Л 

Предметная неделя технологии и ИЗО 15.04.24 - 20.04.24 Подготовить и провести мероприятия в рамках 

предметной недели 
Учителя технологии и 

ИЗО 

Предметная неделя истории и 

обществознания 

22.04.24 - 27.04.24 Подготовить и провести мероприятия в рамках 

предметной недели 
Учитель истории  

Мастер-класс для учителей по составлению 

школьной документации в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС и ФОП  

2 неделя Обсудить особенности разработки рабочих 

программ учебных предметов, учебных 

курсов, учебных модулей, курсов 

внеурочной деятельности в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС и ФОП 

Зам.директора по УВР, 

учителя-предметники, 

руководители МО 

 

Презентация результатов инновационной 

деятельности педагогов 

4 неделя Повысить уровень профессиональной 

компетенции педагогов. Обменяться 

опытом 

Зам.директора по УВР, 

руководители МО 

 

Участие в методических мероприятиях на 

уровне школы, района, республики 

В течение месяца Повысить уровень профессиональной 

компетентности педагогов 

Учителя-предметники 

Индивидуальные консультации для 

педагогов 

В течение месяца Оказать помощь в решении проблем 

обучения и воспитания учеников 

Зам.директора по УВР 

 

Трансляция актуального опыта работы В течение месяца Распространять передовой педагогический 

опыт через сайт школы и публикации в 

педагогических изданиях 

Зам.директора по УВР 

 

МАЙ 

Итоговая диагностика деятельности 

педагогов в учебном году 

С 4 недели Диагностика работы педагогов по итогам 

года. Заполнить диагностическую карту 

самоанализа работы «Диагностическая 

карта оценки профессиональной 

Зам.директора по УВР 

 



деятельности учителя в 2023/24 учебном 

году» 

Заседания методических объединений 4 неделя Проанализировать результаты выполнения 

ВПР, сопоставить их с текущими отметками 

обучающихся. Проанализировать 

результаты промежуточной аттестации, 

сопоставить их с текущими отметками 

обучающихся. Проанализировать 

результаты текущей успеваемости 

обучающихся по предметам за год. 

Проанализировать результаты диагностик 

функциональной грамотности. 

Сформировать предложения в план по 

формированию функциональной 

грамотности. 

Подвести итоги первого года реализации 

ООП в соответствии с ФОП. 

Проанализировать участие педагогов в 

олимпиадах, конкурсах 

Зам.директора по УВР 

 

Итоговый анализ методической работы за 

учебный год 

 Анализ методической работы, выявление 

ключевых проблем педагогического 

коллектива; поиск рациональных путей их 

решения. Расширение информационного 

поля педагогов. Планирование задач на 

2024/25 учебный год  

Зам.директора по УВР 

Выявление слабо мотивированных, 

слабоуспевающих учащихся и изучение 

возможных причин неуспеваемости 

В течение 

года 

Предупреждение неуспеваемости зам дир. по УВР 

 учителя-предметники 

Работа с родителями по предупреждению 

неуспеваемости слабо мотивированных детей 

и детей с ОВЗ. 

В течение 

года 

Предупреждение неуспеваемости зам дир. по УВР 

 учителя-предметники 

Организация консультаций для родителей 

Слабоуспевающих обучающихся с 

учителями предметниками, школьным 

психологом. 

В течение 

года 

Зам дирекора по ВР, классные руководители, 

педагог-психолог 

консультации 

 



Темы  самообразования учителей МБОУ СОШ с.Емаши на 2023-2024 учебный год 

 
№п\п ФИО педагога Тема самообразования Цель и основные вопросы для изучения 

1 Брагина Т.И Решение текстовых задач на уроках математики Решение текстовых задач на уроках математики как 

средство повышения качества обучения по математике. 

 

2 Швалева И.А Формирование речевой компетенции учащихся на уроках 

русского языка и литературы 

Формирование устойчивых мотивов и потребностей 

школьников к трудовой деятельности, в творческом 

использовании средств  технологии в практической 

жизни, повышение профессиональной подготовленности 

и как следствие, увеличение результативности обучения 

технологии, духовно-нравственное развитие и 

воспитание учащихся 

3 Редреева В.П Использование современных образовательных технологий 

на уроках биологии и химии, как способ повышения 

мотивации к изучению предмета 

Формировать способность творчески работать, внедрять 

инновационные технологии в учебный процесс. 

4 Холкина Г.Ф Формирование познавательного интереса к географии 

через применение активных методов обучения 

Выявление и обоснование педагогических условий и 

средств развития творческой активности обучающихся в 

процессе исследовательской деятельности 

5 Холкин А.Л Опережающее обучение волейболу в младших и средних 

классах 

Разработка  и освоение содержания  и организации  

деятельности в направлении опережающего обучения 

волейболу в младших и средних классах. 

 

6 Пяткова Г.Н Формирование читательской грамотности младшего 

школьника  в условиях реализации ФГОС НОО 

способствовать формированию УУД через внедрение 

различных образовательных технологий 

7 Седова Л.Е 

(нач.кл) 

Формирование навыков самостоятельной деятельности у 

младших школьников в условиях реализации ФГОС 

Способствовать развитию самостоятельной деятельности 

младших школьников 

8 Дунаева Е.П Развитие словотворчества у обучающихся 5-9 кл в 

урочной и внеурочной деятельности 

Способствовать развитию словотворчества у 

обучающихся 5-9 кл 

9 Смольникова Л.А Современный урок в начальной школе с позиций 

формирования УУД 

Способствовать формированию УУД через внедрение 

различных образовательных технологий 

10 Клыкова М.А Развитие речи с элементами развивающего обучения на 

уроках чтения, русского языка в условиях реализации 

ФГОС начального общего образования 

Способствовать формированию грамотной речи 

учащихся с помощью применения различных элементов 

развивающего обучения. 

11 Карабатова О.Н «Использование современных образовательных 

технологий на уроках истории и обществознания как 

средства развития познавательной активности учащихся и 

создания условий для их самореализации» 

развитие интеллектуальной инициативы учащихся в 

процессе обучения; 

формирование личности, нужной обществу, 

коммуникативной, ответственной за свои поступки, 



использование на уроках новых информационных 

технологий и средств коммуникаций; 

 повышение своего методического уровня 

12 Черепанов Е.А Совершенствование преподавания физики и информатики 

используя различные методы. 

Совершенствование методики преподавания предмета 

«Физика» и Информатика», повышение уровня 

обученности учащихся школы, уровня педагогического 

мастерства педагога. 

13 Мунирова Г.Р  Повышение творческих способностей учащихся на уроках 

башкирского языка в соответствии с новыми ФГОС 

Привитие интереса к изучаемому предмету 

 

 

Методические темы школьных методических объединений на 2023-2024 учебный год 

 
№п/п ШМО Методическая тема 

1 МО учителей начальных классов «Поиск путей и механизмов повышения эффективности и качества образования в начальной 

школе в условиях ФГОС начального общего образования» 

2 МО учителей биологии, химии, 

истории, географии, обществознания, 

физкультуры 

Дифференцированный подход в обучении как одно из средств повышения качества 

образования» 

3 МО учителей математики, физики, 

информатики, технологии 

Формирование функциональной грамотности в рамках ФГОС ООО и СОО 

4 МО учителей русского языка, 

английского языка, башкирского языка 

Профессиональная компетентность учителей русского языка  и литературы как основной 

фактор повышения качества образовательного процесса 

5 МО классных руководителей Повышение уровня профессиональной компетентности классных руководителей в условиях 

обновления содержания образования 

 

 

График аттестации  

учителей МБОУ СОШ с.Емаши в 2023-2024 учебном году 
№п\

п 

ФИО 

аттестуемого 

Должность Имеющаяся 

категория/ 

соответствие 

Дата  предыдущей аттестации Дата проведения следующей 

аттестации на квалификационную 

категорию/подтверждение 

соответствия занимаемой должности 

(планируемая) 

1 Брагина Т.И учитель высшая 19.11.2021 11.2026 

2 Швалева И.А Учитель высшая 21.05.2021 05.2026 

3 Редреева В.П учитель высшая 20.03.2020 03.2025 

4 Холкина Г.Ф учитель высшая 16.12.2022 12.2027 



5 Холкин А.Л Учитель высшая 23.11.2020 11.2025 

6 Пяткова Г.Н Учитель высшая 21.05.2021 05.2026 

7 Седова Л.Е (нач.кл) Учитель первая 22.05.2022 05.2027 

8 Седова Л.Е 

(педагог-психолог) 

Педагог-

психолог 

первая 18.04.2022 04.2027 

9  Дунаева Е.П Учитель высшая 19.11.2021 11.2026 

10 Смольникова Л.А Учитель высшая 23.12.2019 12.2024 

11 Клыкова М.А Учитель высшая 22.03.2023 2028 

12 Карабатова О.Н Учитель высшая 23.12.2019 12.2024 

13 Мунирова Г.Р Социальный 

педагог 

первая 25.12.2018 12.2023 

14 Черепанов Е.А Учитель  Без категории 31.01.2023 01.2028 

14 Клыков А.Л Директор, 

учитель 

высшая 19.11.2021 11.2026 

 

 
 

 


